MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio’

2021

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A ldentficacidn de Ll entidad

SCmE an s g ey T{LNICK

Domominaceits i : S
 Federacién de Personas Sordas de la Comunidad de Madrid |
Rigman Juridco! o o DR
| Ley Organica 1/2002 y Real Decreto 1786/1996 de 19 de Julio -
i 1 i S
Registro de Asociaciones de la Comunidad de Madrid
 Mimeno de Imcriocdn on o Aegistro commpongente Fochaog inscnipessn®  CIF L
154728 B ) 16/06/1987 lg:?asngz_ag :
B. Domicilio de la entidad
CalePlara s . " Morers Cédiga Postal
| ¢ Florestan Aguilar e . l 13 28028
L Preimcie . :
Madrid Madrid 917253757 _|
_ Dhwrectitan ﬂe[‘.u-m: Clectntrarn _ - Far
administracion2@fesorcam.org . 917263843




1. FINES ESTATUTARIOS!

a) Asurmir i representantn y delensa de los derechos, bienes y ohiganones de ks
Asociaciones integradas en ella, elevando a los poderes publicos cuantas peticiones,
estudios y sugerencas se consideren oporiunas, manteniendo e respeto a kb acluactn de
3% OS0Cioones muembros, que sorin autdnomas on of cumplimeento de sus fines, = bien
£3103 no podran ser confranios a los de la Federacon, mi a la Constitucian y demis leyes
apheahles

b) Fomentar ka formacidn y educacsdn ntegrales de las personas sordas prncipalmente en los
aspectos profesonales, cultural y de atfabetorocin.
c}PMMHmdcimmmMﬂmm

mmymmmmmmﬂmmm
fines y representarias en of dmbdo competencial de b Comuradad de Madrid, en orden a la
consecucidn da los fingés que ke Son propos

&) Impulsar b creacién y desamollo de nuevis Asocacones de somos en aquelios lugares
donde resulta aconsemhle y posibie su creacin, derntro del ambio temitonial de ta
Comunidad de Madrid

f) Informar a L opiredn pablica y 2 los medkos de comumencdn social, por todos los moedios
convenientes, de s necesdades y ospraciones de b personds sordas de b Comunidad
dia Madrid

§) Mantener contacios con tas Federacones, Anociciones y cualesquera otros omganinmos,
publicos o privados, relacionados con o munda de b personas sordas, salvo aquollas
Cuyas Doividades Se3N CONLraras a los prncepeos hisicon de Eertad y degnedod humana y a
05 defechos fundamentales de la persona sorda, especmiments 3 los de salud y su
mnitegridad fisaca y moral

h) Colaborar con los poderes publcos on b realizacion de una polibca en orden a b plena
miegracatn de las pernonds Sordis on b sooedod ezpadialy en condicones de outcnben
yualdad de oportunidades, a5l como proponer, desarmilar o exigir en su ca50, cuantas
M Sn necosaras a Ees fines, propugrsrdo b abolicon o modificacon de bs
MOMTAS jUrichCas gue decriminom a las personas Somkas por cons de su discapacidad

1} Velar por o oficaz funcionameento da un servicio piblico de mtérpretes para las pernonas
sordas, en los jurgados, Admenestrocones Publicas, Instituciones. Docentes y Sandarias y, en
general, anie cualquer nstoncs donde In requiena 3 persona sora.

|} Realzar cuaiquicra etra actradad o gestion lendente a consegur — La plena integracidn de los
ciudadancs soides en b sociedad espafola, [ prestacdn de stencidn especializada quo
ciios requisran ¥ garanicaries of ciecivo dedfrute de los desechos reconoodos a lodos los
ciudadancs por la Camstituodn, por kb Declaracion Unnversal de los Derechos Humanos v por
kos Acuerdos, Trotades y Convenciones Intemacionake< rolificadas por Espaiia y remaver y
clminar cualquier Upo o obstculo que mpida of ejerticn de sus dorochos

k) Fomentar Ly creacon v o e desarolo de distintes, Departamenios que gozorn de
autonamia operatva pam el desenvolvimiento de sus propias acfvidades En un reglamentn
e Régimen Intenor, apobado por la Asambica Genoral Ordinaria, se estoblecersn los
Departamentos y COMSoNes procsos, asi onng sus competencas ¥ lunconameento

[} Alender y mejorana formaciin ndaadunl, sacial y cudtural de s personas sordas de la
Comunidad de Madnd, con caracter prioritano, a travis de un Departamento de Cultura
Tiene por obyels afrecer 3 las porsonas sondae de by Comunidad de Madnid y activicdasdes
cufturgles, recroatvas v de ooo y Siempo Bbre que scan de mieres y redunden en beneficio
da su formaciin ¢ mtegracidn an todos los aspoclos posibics

| m) Desarolar actndades dngadtas a consaquir 1 ntegracnin socal de bas personas sordas.

=ndo una de estas vips I formacdn y capactacon en b enseforrs de B Lengua de

| Signos Eapaiola

3. NUMERO DE SOCIOS

NUMEre de persanas fiscas ssocads Nirrern de paronas juridcas socisdas  Numero fotal de socios!
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Naturaleza o las pervonas juridieas asorirtae’
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4 ACTMIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOSY

A ldennficacidn de la actividad

Denominacion de la actvded™

Memoria anual de actividades 2021

_ ervicion comprenddos en b acividad™

' 4 Departamentos: Alencion para Personas Sordas, Interpretes de LSE,
_ Administracién, y Lengua de Signos Espafiola y Educacién

Dewe desciotdn do b actwaddad™

objetivos y nimero de usuarios.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'®

 Se adjunta memoria 2021 aprobada en Junta Directiva y Asamblea General de la
entidad. En la que se detallan la relacién de ka actividad de ka entidad por

departamentos segin comesponde el organigrama de la misma, sus caracteristicas,

IT‘ﬂ-ﬂrmﬂ g c Hismero i

| Personal asatasiado l1s ]
I.Pn;lf;htmmmﬂtm 13 _I
| Personal vontario 26 -|

Gaion por syt y oiros

1 Ayuts monssie

b Ayudas no Monctanas

_—

o Gastos pof colabanacioms y del drgano de pobemn.

A Dy T

= 7=

i Cofgres de beme= destnades 2t actsweiaes

b Comgran da maberiss primas
e ———

[ 4 Cmﬂeﬁtn_m

o, Tratzpos roaltacos pof obras endclades




Comion dopersonal 500 621 25 €
O pasies de b actndad -
e Y A - : 19.762,62 €
B... = 283,62€
e Senvicies de prolesonales macpendenics 678717 €
i | 4.118.65 €
& Primm ds sgune _ 283624 €
b Serecs bancares . = . 200022€ |
g Hﬁiﬂﬂ.mrmw_ 1 .
h  Sumnsios ) ] i 755475 €
L Tritefos - 4??_3,_:[3E
8 mew_m?ﬂmuhw =
K Oves perdcas de gestein comente -
Fesrermne s el e e _ B38018€
T o ; _ 6.094.80 €
_Owencies de combio g
Aduaalm de moviirardn )
——OSTETOTALOELAACTMEAD | - 570.266,83 € |
e — = ——
_ FINANCIACION i 3y BIPOHTE ]
Cumlins by arvimraion 2
mummu#&dmm_m}" 2ZTA5TT29€

Ingresos erdnangs de s scivadad morcarsd ™t

Hents y olres ingresos demados. ded paimrmona

IS0l Con oo o 1 Admunmtiaestn Pkl 't




b Subwencioncs . AD1.1T72 41 €

a4 Dubwenciones : . 61.330.07 €

b Donscones y kegades _ 106,82 €

FERANCILCKON TOTAL OF LA ACTHIDAD

73618930 €

D. Beneliciarioniaa da la sctividad

Hmtﬂiﬂﬂﬂﬂ'?ﬂ“ 5 e T : T T oy,
i Se especifica en la memoria de 2021. Beneficiarios como cifra global en cada
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Chases G betelion il

 La atencibn a los usuarios es gratuita,

Requiniios exogpdos para csieniar L conceCain oo b fciain’s ™

Personas Sordas y sus familias,

Grado de atencién gue reciwn los bersficsno iy

|
| Régimen de atencidn a usuarios: ambulatorio

X = e = =z

E. Resultados obtenidos y grads de cumplimients
Fizauados o2enicos SoA W reallzacin de la nctividad P O PR VU AT
Se adjunta memona 2021 donde se hace referencia a los objetivos obtenidos por
actividad y departamento _ _

Gmnnmdltmif—-mdnhnﬁnm
iEu::unsigun un maximo cumplmiento segin los fines estabdarioa asumicndo la |
representacion y defensa de los derechos, bienes y obhgaciones de las
Asociaciones y sus miembros. Se fomenta la formacidn y educacion. Se promueve
| &l acceso al pleno empleo. Orientacidn a las Asodaciones a toda informacion,
| Informacion a la opinidn piblica de las necesidades de las personas sordas.
. Colaboracion con los poderes publicos y eficaz funcionamiento del servicio pablico
de inlérpretes en distinlos ambitos y ka plena integracion de los ciudadanos sordos
| de la Comunidad de Madrid.




5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION™
A, Medica Perasnalea

=  Personal asalaresds Fyo

Haemem
™ Thnr.‘-.-_:n'lr_muf':_ - Categeria o cualficacidn profesional™
- I 100; 130; 139; 189; 230: 300 12345
=  Perzonal asalariado o Fijo
Mammera
i Tipa de contrate™ RN ch i S Categona o cusbficacidn prokesanal™
s |aonson ~ esno
*  Profosionales con cordratn da amendamisnio o8 sonicod
MG
g™ Caracienshcas de ios profesionaicy y Nalu skt de ke wervicos prestados a b entcad

e

« Voluniarado

R e riicr — A T

Solicitadas por entidades extemas:
= CARITAS,

todo en actividades lGdicas para ninos y nifas.

R. Maodios materiales

=  Cendros o estahlpcimesnins de b3 enhidad

“Cesionanio para uso gratuito -
*Arrendamiento con la Agencia de | Madrnid
Vinenda Socal de b CAM

Alpo caracteristico de este afio, &5 gue ha aumentado el ndmero de personas sordas

en la bolsa de voluntaries y de estos 2 mayoria son jdvenes. Se han implicado mucho
este ano ¥ 52 ha notado la necesidad que benen de relatonarse con sus iguales y de

ayudar. Las familias siguen recibiendo mucho apoyo por parte de voluntarios sobre



—~2 %
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= Eguipamenio
Hmero Coupamierto y vehicukos st Locakeacinfdersficacitn
Mesas y sillas de trabajo con | .
I 240 ] equipos informaticos, portatiles, | Madrid
canones, sillas y televicores para
aulas, amarios y eslanterias,
reposapiés, folocopiadora
muttifuncidn, senador, lineas
ADSL y fibra dptica, leléfonos, fax,
| mdoviles, video de camara,
frigorificos, microondas, cafetera,
biombo, aire acondicconado,
| mamparas transparentes, y
= _ | metacrlatos. = e |
C. Subvenciones piblicas™
Crgen Imparta  Agicar " =
CAM - Subv.directa FAMILIAS 14,299,55 ¢ | Mami=s
16.901,45 €
CAM - Subv.directa ADECOSOR Ao
G ) " 1.451,39 ¢ _
cAMm -__ ntratu.lflm persona discapacidad B Cantralg ngﬂ-dn irnbajador con
CAM = Contratacién persona discapacidad Cotrato mockdo Wabyadors con
i | 28545€ | dacapuciand
CAM = Subv.directa VIDASOR 5.000,00 € Vidpoassrencas - Meyvores
- 5.000,00 €
CAM - JUVENTUD Jovernad Sordoui
343137 C
I'.AM—JLI_‘H[EI[FLJDEE}BDAAEHUA o Fommacitn a Jéwenes sodos'as
CMNSE-Prestacio icios | Accestibdad
»con Senvicios ILSES 4601033 ¢ oy lruq:n:n po
(-~
' 150.000,00 €
| CAM-Mantenimients servigios i o Martenimiaets de o antided !
CAM-nserciin sociolaboral - 33.615,39 € | Seieads o anpm |
6.278,91 C ] |
CAM - Apoyo lingncero COVID-19 i Hacuros contra el COVID-19
= — ; :
| CAM - Uso gratuito de Local cedido por la Local Healracain de L actanctades
Consejeria de Ecomomia y Haciends de la 8.400,00 € | propias de la ereiad
_ Comunidac de Madrid B
: A0.DONO0 € B
Ayto. Madnd - Convenio [LSES Accesbildad Inferprets en dmbis
— - e Tnipd| de Madrid —




SRAS
2l® 2
| B.000,00€ .
Ayto.Madrid - Voluntariado Veluntariado
: 11.011.,34 €
Ayto, Madnd - Fomento Asodacionismo i Fomenta Asoeactnamo
Ayto. Madrid - Familia - 10.000,00 € | Femi=
Ayto, Madnd - SVISUAL 18.185,50 € | ¥eeontorpretsciin en Lengua de
Ayta, Madrid = Atencidn integral #n tismpos 11.561.23 € | Asencidn intogra
de pandemia
Ayto. Madnd ~ LSE ON LINE 11.814.50 € | Loy de Signos ON LINE
|
6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
A, En el desampefio do sus funciones:
Concepto™ Criger™ Imparte

B. Porfunciones distintas a las ejercidss coma meembro de b Junta Directiva

Pusalo da brabagn

Hatuitseipn entssutaria®!

Imperle

e —

]

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIMIDAD DE LA ENTIDAD

' Departamenta de Lengua de Signos. Centros Florestan Aguilar, 11 y 13, Madrnd.
' Funcion: Clases de Formacion de Lengua de Signos.
 -Departamento de Alencién a Personas Sordas. Centros Florestan Aguilar, 11y 13

Madnd. Funcidn: Atencién Mayores, Desempleados. Jvenes, Agente da Desarralln
de la Comunidad Sorda, Familias, Violuntariado, Proyeclos Sociales y Ayudas

Talleres, aclividades y cursos.

| 'D'Ep.ﬂ!'me:fltﬂ de Intérpretes. Local Florestan Aguitar, 11 y 13, Madnd. Funcion:
Servicio de interpretacién en lengua de signos segin las necesidades del usuario.

Cursos, Asistencias médicas, hospitalarias, abogados, elc.

-Depantamento de Administracién. Local Florestan Aguilar, 13, Madrid. Funcén. ndminas y
sequros sociales, contabilidad, proyectos y justificaciones, elc.
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u organo de

representacion de laentidad

- Nombre ¥ hp-tﬁdm : Cargo o
L — nd ]
M CONCEPCION | FRESIDENTA
RODRIGUEY GUTIERRES |
ANA M MARANTE PERES VICEPRESIDERTA
M DOLORES SOROA DE SECRETARIA GENERAL
CARLOS

NOTAS PARA CUMPLIMENT ACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

! fr slaborars una Momdond G actividades por Seicin BCOAGMAES GuE M POSTE ENco0el g8 Soce meses. Se Indicord el afko a
ﬂ-l‘-‘ﬂ!l'rﬂ'l:l:l'lhr. oN IS0 dE guR R 589 mmmﬂﬁmrmﬁﬂmﬂ co Y 02 teste del
TR

¥ Lo indicard la Ley Gue fogula of ropmen 00 conslitucin @ inscripeta dn 13 ontead

:Hqﬁhuﬂ:mm:umbeimhhmm-mnmwnmm o Comunidad
Auldrrma) y = Departamesto comespondssnis (M becs o Cormesris] ol qus se2s arern el Bepcio 68 Ao OCaat s,

* L3 techa de Faorpeitn ded acusrio de corslilusitn en ol Hegntrs de ARociacanm

* Fines princpaies oo L entoad o sousrdo con sus Catatudcs

* Se indicard ef nimero iotal de socow/as, personas Fuaeas yio juridicas, on la fecha de cerre dal ppmen
'Sltﬂm!hﬂlu:-lﬂlﬂuﬂlwﬁhimmld:uundﬂuwmmm,mm
ETErEAnaies ¥ sindicales, enldades religionas, clubes deporives. fundacionss, socsdsdes andnimes., colegics profecanalss
Adminsrasiones. Piblices v oiras)

' La enbdad cumplimertard una ficha por eada actvidad resizada La fichs compranders b tolalidad de les codenidos del
moariado 4 de la Mamera



" Denominatda de b achividad, que deberd diforenciansa de ko senncios ¥ achociones gue forman pore de la moma, siles
Initeere. A moda de cjempio, @ paloaceda g8 "Cenio de dia” s dentificara como atlvildd merdis que la prestacdn de
‘mslnnca Mestged” 0 gipeda” como safvions 0 SCha actwidad, D L mama forma, "Proyecio o0 Mal comtlum (s
sciwdad ¥ 13 “whanzansn gl barrio X7 o “conatrucodn o8 Una eSowels” 133 acduaciones vinculadas Bl mama

* Enumaracidn de los senioes o ctiaennes comprensddos donts de la acivitad, de acuerda eon bo expheado en Banota O,

Evpliopoaln gucinla del contanida de s sthadad v U mlacedn CON It servicios & ssuacianes on ela ncludos, 8 los
I Relaciéin numérica del parsonal asignado 3 cada actvidad, enfendida en los termnos &a 9 nods 0. En 58 Supussiss en quo
o personal desempe e funciones BN varas aciividades o promsined 5y nimss enlre bodas sl

" Cosbes lotales sagrodos & i3 naIvnd, INCLIGSS k0% QENErSA0Y POF oS Lervcion de 1o mama, Lo concoplog qué puedan
FEpLEATEA A WG BClvidades, por sjerngio “Iribuios” o “amoroacdn dn inmowekeao” deberin prorratesrse enire (odes elas,

" En io referenie o las presbeciones de servicios se contabilzanan los mgresos por Irakacciones. con salida o ertega de
Ernnod, Obyelo O Irals de ka enbdad, medianio procsg

Con respocts & LS cuolas de wsuarios e conlabilizaran 5 canbaaces pErCbGss &n conceplo de parlicpacion on el costs d&
b acividad prop@a de b3 entead. For epempin; cucta por particpacion £n CONGIES0S O CWes, 5] como |as deriardas de
ETTgas 00 Delnedd, prétlecones ool o assiencakes

" ingronan pof FANAACCHNES, CON SARIE O nbepa de bonon cbyets oa HARCS 08 13 Snbasd. medianbs prec
" e difeencisd 6l orges S kot Ingretos oe Stusrds con ks subindicea a) by el

" Se indicarin s requisios exigidos por i ASOCAcN £Ara & attres 3 ses wervicies, inciuicdas (35 ConGennes ecordmicas
CEhiecons &0 £3da unho 8 s dxlinies servicios prestados

" Fase apactado comOrends 10dos los medica con o qua cusmts @ entidsd, endlobando Lamlo los dexradea B Sesvdacey
oo ko desbnades al martenirennio oo W eilruclu’a ssocialiva.

" Personsl isisl con &l gue cuenta b entidad. Tento ol desbnsds 3 Scfividades v proyecios, coma ol asignada 3 BBares
admenislralivad v de geshitn de la mtruchura asociats g

* Para cakeular el numer meds de perponal fja Ry Gue lener en cuenta los siguienies cragnics”

) Si en el afio no ha habdo mponisnies Sevimientcs de la plantta, indique agul I suma meda de Jos Fjes al principio ¥ & fin
bl S ha habude mavimiertos, caicule 16 seme de s plankils un coda uno do los Meses ool 300 ¥ it Do doce

£ S hubd repulacidn lemporsl da empies o 00 jornacs BBl o personal sleciadn debe inclulrse coma personsl fya, pero
580 en la proporcien que comespanda & ks raccidn del 2o o jornarta gel afo ciecivaments fatajada

¥ Se ndcardn b claves de Tpos O confralo” empisadss en b compimentacitn de ios documenos TC-Z.

T S nhcanh ol prupD de cobracan, B eoma & SpArats Sorrepondenie b bs tandy do seesienian 68 FABNG Y Bhiermedades
ales erpleaco en I cumpdmeniasdn de ios documendos TE-2

¥ Para calcular el persenal na fjo medio, se sumans o 10lal de semanas gue ban trabagdo iesflas erpleados/as no fes y 2o
deaiird ontre 52 semanas

Terbidn s& pusds hacer e23 aparscdn sguivalends s b anlerior 7® medis de peronps contraiadas = 8° medo e wemanas
tebaadas |

# Ge indicarin b claves &8 Toos de cortraln” empicadas Bn b complmantacstn de o docurnentas TG

o indcars el grupo an cateacadn, ol comg o epigrale correspendents B L Larda 00 Mecadentes de babao y niermadadsn
profesionales empkaado &n la cumplimentacidn da ios documanios TC-2.

™ Sa ndcard o rimen medo de profesonales. sxdemod que hid srestada serncios a la asooacion

' EN 0830 3paado ve srpurdn los Mismos cnlonos WAZIG08 en el clicuio del personal maarade Ko e

H Se desgiosaran fodas y cads una de bm subvencones piblcas dovengadi durants o sjericn, mdicando e mpore ¥
caracterfsficos de s momas. S8 NGCHd, Mimmmo, o ogansmo subvenconador (descendends 2 nivel de Dirpcoion
Cenerall. asd coma las actividades 2 gue 50 destinan y. &0 Su cisa. ke eondiciones a que e52an suptas.

™ Cargo que ooupa darere o @ Juris Desctvg

G reiicard b natralacs grheasts de e fnnrins IR A 3 e roaing. ae peuedege e retmocono, Des RMe Curkias O
SOCER O LEEEN0S, Yelas, parocnios, donacongs U oot cancepios senilanes

" S4 NaCara o articulo de lon Esiatunog of 13 eniciad gue habilts &l snreicio de fenciomes dabrins o b sereidas eomoe
miembrg de (2 Junts Deeciva.



